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Министерството на труда и социалната политика чрез Главна дирекция „Европейски 

фондове, международни програми и проекти”, кани желаещите да представят проектни 

предложения по Приоритетна ос № 2  „Намаляване на бедността и насърчаване на 

социалното включване”, Инвестиционен приоритет № 3 „Повишаване на достъпа до 

услуги, които са на достъпна цена, устойчиви и висококачествени, включително здравни и 

социални услуги от общ интерес“ посредством процедура на подбор на проекти с един краен 

срок за кандидатстване BG05M9OP001-2.009 „Открий ме“.  

 

Цел на процедурата: 

 

Общата цел на операцията е да допринесе за превенция на институционализирането, за 

насърчаване на социалното включване на деца и младежи в неравностойно положение, 

включително такива с увреждания и в риск, настанени в резидентни услуги, чрез реализиране 

на мерки в посока формиране на умения за самостоятелност, учене и работа и подкрепа на 

личностното развитие. 

 

Процедурата за безвъзмездна финансова помощ се реализира с финансовата подкрепа на 

Европейския Социален Фонд. 

 

Проектите ще се изпълняват на територията на Република България. 

 

Дейностите са насочени към формиране на умения за самостоятелност, учене и работа и 

подкрепа на личностното развитие чрез: 

 

1. Разработване и/или прилагане на програми за индивидуална и групова работа във 

връзка с подкрепа на личностното развитие и социалното включване на деца и младежи, 

настанени в резидентни услуги, чиито основен фокус е: 

 
 специализирана подкрепа, провеждане на терапевтични дейности за компенсиране 

на трудности в развитието; 

 развиване на таланти и насърчаване на взаимопомощта; 

 подкрепа за достъп до образование; 

 работата с родителите на децата; 

 професионално и личностно развитие; 

 придобиване на умения за самостоятелен живот; 

 включване на доброволци от общността в работата с децата; 

 осигуряване на съдействие за психологическо, социално, правно, здравно, трудово и 

друго консултиране на младежите и др.; 

 мобилна работа; 

 други дейности; 

 

2. Подкрепа за местни социални дейности за социално включване, вкл. чрез целеви 

действия, насочени към деца и младежи, настанени в резидентни услуги. 
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Пълният комплект Условия за кандидатстване е публикуван на следните интернет адреси: 

http://esf.government.bg; https://eumis2020.government.bg  

 

Краен срок за представяне на предложенията: 30.11.2017 г., 17:30 часа 

 

Проектните предложения по настоящата процедура за подбор на проекти, следва да бъдат 

подадени само по електронен път с Квалифициран електронен подпис (КЕП) като се 

използва Информационната система за управление и наблюдение на средствата от ЕС в 

България (ИСУН 2020) - https://eumis2020.government.bg 
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