	[image: image1.jpg]CbduHaHCcUpaHo oT
EBponenckusa cbuHo3





	[image: image2.png]MPOTPAMA
KOHKYPEHTOCIMOCOBHOCT U
MHOBALIUU B NMPEONPUATUATA







	
	



 МЕТОДИКА

ЗА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

В провежданите процедури за избор с публична покана по чл. 51 от ЗУСЕСИФ и ПМС № 4/11.01.2024 г. за изпълнител се определя кандидатът, предложил икономически най-изгодната оферта, която може да включва :
 Икономически най-изгодна оферта съгласно критерия: оптимално съотношение между срок за внедряване - гаранционен сервиз.
Класирането на допуснатите оферти се извършва на база получената от всяка оферта Комплексна оценка (КО), като сума от индивидуалните оценки по предварително определените показатели.

Цената е фиксирана и не подлежи на оценка.
Максимално възможният брой точки за всеки показател следва да бъде определен еднакъв за всички, а относителните тегла могат да бъдат с различни стойности, с оглед преценката на възложителя за тяхната значимост. 

Други особени условия и допустимост на офертата:
1.Кандидатът и офертата му трябва да отговарят изцяло на всички минимални задължителни изисквания, посочени в документацията.

2.Посещение на място:

Всички кандидати, допуснати за участие, трябва да извършат предварително посещение на офиса/предприятието на бенефициента.

Целта е да се запознаят с наличната инфраструктура и специфичните изисквания за внедряване. Това условие е критерий за допустимост и не се включва в комплексната оценка (КО).
В процедура за избор на изпълнител с предмет „внедряване на интегрирано софтуерно решение, включващо CRM система и модул за управление на веригата за доставки с осигурена интеграция между модулите“ възложителят определя икономически най-изгодната оферта, като критерият за оценка е „оптимално съотношение между срок за внедряване - гаранционен сервиз“.
	Услуга 

(наименование)
	Относително тегло
	Максимално възможен брой точки
	Символно обозначение

( точките по показателя)

	1
	2
	3
	4

	1. Срок за внедряване – П1
	40% (0,40)
	100
	Т дв

	2. Гаранционен сервиз- П2
	60% (0,60)
	100
	Т гр


В колона № 1 са посочени определените показатели с техните обозначения; в колона № 2 са посочени относителните тегла на всеки показател, като процент от комплексната оценка (до 100%); в колона № 3 е посочен максимално възможният брой точки (еднакъв за всички показатели); в колона № 4 е дадено символното обозначение на точките, които ще получи дадена оферта в конкретен показател. 

Указания за определяне на оценката по всеки показател :

Комплексната оценка за всеки кандидат се дава в точки от 0 до 100, като се отчита степента на съответствие с минималните изисквания.

Изчислява се по следната формула:
                                  КО = П1 × 0,40 + П2 × 0,60, където:           
П1 – Срок за внедряване
Най-краткият срок получава максимални точки (100), другите се оценяват съпоставимо.
                                             Сmin

            Т дв  = 100   х    -----------------, където:

                                             Cn 
„100” е максималните точки по показателя

,,Cmin” е най-краткия срок за внедряване и въвеждане в експлоатация на IT услугата (в месеци);

„Cn” (в месеци) е срок за внедряване и въвеждане в експлоатация на IT услугата, предложен от n-я участник.

П2 – точки за гаранционен сервиз на n-я кандидат:

Най-дългият срок получава максимални точки (100), другите се оценяват съпоставимо.

                                             Сn

            Т гр  = 100   х    -----------------, където:

                                             Cmax
T_гр – точки за гаранционен сервиз на n-я кандидат (0–100)

C_n – предложена гаранция (например месеци) от n-я кандидат

C_max – най-дългата гаранция, предложена сред всички кандидати

Комплексна оценка (КО): Комплексната оценка на всеки участник се получава като сума от оценките на офертата по двата показателя, изчислени по формулата: 

                                  КО = П1 × 0,40 + П2 × 0,60 
Офертата получила най-висока комплексна оценка, се класира на първо място.

Този документ е създаден с финансовата подкрепа на програма „Конкурентоспособност  и иновации в предприятията“ 2021-2027 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от „ДЕВАЛ 2017“ ЕООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Управляващия орган.

1
3
„Този документ е създаден с финансовата подкрепа на програма „Конкурентоспособност  и иновации в предприятията“ 2021-2027 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от „ДЕВАЛ 2017“ ЕООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Управляващия орган”.
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