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ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ 

 
По процедура с предмет:  

„Логистично осигуряване и организиране на краткосрочни обучения – локални и 

изнесени, за работа в мултикултурна среда на 262 педагогически специалисти, 

директори и 11 медиатори, като всеки обучаем ще бъде включен в повече от едно 

обучение за периода на реализация /или общо 650 участника/. 

1. Обща информация 

1.1. Въведение 

„Логистично осигуряване и организиране на краткосрочни обучения – локални и изнесени, за 

работа в мултикултурна среда на 262 педагогически специалисти, директори и 11 медиатори, 

като всеки обучаем ще бъде включен в повече от едно обучение за периода на реализация /или 

общо 650 участника/ по Дейност II. Б. Краткосрочни обучения, които не завършват с 

присъждане на квалификационни кредитипо договор BG05M2OP001-3.017-0015-C01,  

проект „Повишаване квалификацията на педагогическите специалисти и обучение на 

образователни медиатори в 15 училища и детски градини”, финансиран от Оперативна 

програма  „Наука и образование за интелигентен растеж
и
, съфинансирана от Европейския съюз 

чрез Европейските структурни и инвестиционни фондове. 

Контекст на заданието, което се възлага с настоящата процедура. 

Социална фондация е организация с нестопанска цел в обществена полза, което изпълнява 

проект BG05M2OP001-3.017-0015-C01 „Повишаване квалификацията на педагогическите 

специалисти и обучение на образователни медиатори в 15 училища и детски градини”, 

финансиран от Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж", 

съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейските структурни и инвестиционни 

фондове“. 

Основната цел на проекта е: Създаване на позитивната образователна среда за постигане на 

успешна образователна интеграция на децата и учениците, чиито майчин език не е български, в 

15 училища и детски градини в общините Асеновград, Стамболийски, Садово, Куклен и 

Пазарджик.     

 

 Специфични цели на проекта: Да се повиши квалификацията на 262-ма педагогически 

специалисти, Директори и 11образователни  медиатори, чрез различни форми на обучение, за 

работа в мултикултурна среда с оглед равноправно участие на всички ученици в българската 

образователна система, повишаване на мотивацията за учене, включително за изучаване на 

майчиния език, и подкрепа на културната идентичност на децата и учениците.  Да се създаде 

подходящ социално-психологически климат в 11 училища и 4 детски градини, където се 

обучават 2766 деца и ученици, от които 2337 от етнически общности.   

Целеви групи на проекта: 

Учители, директори и други педагогически специалисти от образователните институции - 

училища и детски градини - партньори по проекта. Образователни медиатори от училищата и 

детските градини - партньори по проекта. Участие в обученията ще вземат 262-ма учители, 

директори и други педагогически специалисти и 11 образователни медиатори от Партньорите, 

както следва: 
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 ОУ "Н. Вапцаров"- гр. Асеновград - 50 педагогически специалисти и 1 

образователен медиатор;  

  

 ОУ "Климент Охридски" - с. Златовръх, община Асеновград - 15 

педагогически специалисти и 1 образователен медиатор;  

 

 ПГ "Цар Иван Асен II" - гр. Асеновград - 35 педагогически специалисти и 1 

образователен медиатор;  

 

 ДГ "Мир" - гр. Асеновград - 13 педагогически специалисти; 

.  

 ОУ "Проф. д-р Асен Златаров" - с. Боянци, община Асеновград – 20 

педагогически специалисти и 1 образователен медиатор;  

 

 ОУ "Отец Паисий" - с. Мулдава, община Асеновград - 11 педагогически 

специалисти; 

 

 ДГ "Радост" - гр. Асеновград - 13 педагогически специалисти; 

 

 ОУ "Стефан Захариев" - гр. Пазарджик - 11 педагогически специалисти и 1 

образователен медиатор;  

 

 СУ "Отец Паисий” гр.Куклен - 7 педагогически специалисти и 1 

образователен медиатор;  

 

 ДГ "Върбица" - гр. Пазарджик - 12 педагогически специалисти и 1 

образователен медиатор;  

 

 ОУ "Св.Св.Кирил и Методий" - с. Мало Конаре, община Стамболийски” - 22 

педагогически специалисти и 1 образователен медиатор;  

 

 ОУ "Св.Св.Кирил и Методий" - с.Чешнгирово, община Садово - 10 

педагогически специалисти и 1 образователен медиатор;  

 ОУ "Г.С.Раковски" - с. Болярци, община Садово - 21 педагогически 

специалисти и 1 образователен медиатор;  

 

 ОУ „Св. Св.Кирил и Методий“ - с. Куртово Конаре, община Стамболийски - 

15 педагогически специалисти и 1 образователен медиатор;  

 

 ДГ "Детски Рай"- с. Куртово Конаре, общ. Стамболийски - 7 човека 

 

1.2 . Конкретни цели на договора за възлагане  на изпълнение на услугата: 

 „Организация и логистика на краткосрочни обучения, които не завършват с 

присъждане на квалификационни кредити”. 
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 Да гарантира предоставянето на навременни услуги за успешното провеждане на 

обученията по проект, като в същото време се спазват бюджетната рамка и 

изискванията на Възложителя; 

 

 Организация и логистика на краткосрочни обучения, които не завършват с 

присъждане на квалификационни кредити, които следват да се организират са 

следните: 

 

1. Еднодневно локално  обучение за 150 участници/по 10 в група и един 

обучител; 

2. Двудневно локално    обучение за 150 участници/по 10 в група и един 

обучител; 

3. Тридневно  локално обучение   за 150 участници/по 10 в група и един 

обучител; 

 

4. Двудневно обучение /изнесено/ за 100 участници/по 10 в група и един 

обучител; 

5. Тридневно обучение /изнесено/ за 100 участници/по 10 в група и един 

обучител. 

 

Възложителят ще предостави на изпълнителя точните адреси на всички посочени 

образователни институции. 

Обученията са предназначени за общо 262 педагогически специалисти, директори и 11 

образователни медиатори от 15 партниращи образователни институции, посочени по-горе, 

като всеки обучаем ще бъде включен в повече от едно обучение за периода на реализация 

/или общо 650 участника. Това следва да бъдат краткосрочни - локални  и изнесени 

обучения без присъждане на квалификационни кредити, които да повишат 

компетентностите на учители, директори, психолози, педагогически съветници и други 

педагогически специалисти за работа в мултикултурна среда. 

С оглед на спецификата на обученията и необходимостта от ефикасно и ефективно 

координиране на дейности по логистика и организацията на обученията кандидатът, избран 

за изпълнител, следва да притежава специфичен опит в областта на настаняване, изхранване 

и транспорт, които да гарантират навременното и качествено провеждане на обученията, в 

съответствие с всички законови изисквания. 

На тази база са определени и формулирани минималните критерии за подбор на 

кандидатите (посочени в Публичната покана по процедурата). 

 

Изискванията, свързани с логистиката на обученията, са разписани в настоящата техническа 

спецификаця. 
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Специфични изисквания: 

1.   Настаняване при локални обучения: 

      1.1 Оигурява се  настаняване в хотел с категория не по-ниска от 3 звезди на  

обучители/лектори; 

 

2.  Настаняване при изнесени обучения: 

       2.1.Осигурява се  настаняване в хотел с категория не по-ниска от 3 звезди на обучаеми и 

обучители/лектори; 

       Настаняване на не повече от двама обучаеми в стая. 

3. Хранене: 
 

     2.1Локални обучения: 
      Осигурен обяд  и кафе пауза за обучаемите и обучители/лектори в еднодневното обучение; 

      Осигурен обяд  и кафе пауза за обучаемите в двудневните и тридневните обучения; 
      Храненето на обучители/лектори е на база пълен пансион и кафе паузи в двудневните и    
тридневните  обучения; 
 
    2.2. При изнесени обучения: 
 
   Храненето е на база пълен пансион:  - закуска, обяд,  вечеря на блок маса с разнообразно 
меню, с включени месо, риба, зеленчуци, минерална вода за обучаеми и обучители/лектори. За 

вегани, вегетарианци или хора с заболявания се осигурява специално меню при предварителна 
заявка на бенефициента. 
Осигурява се по две кафе паузи на ден, включващи кафе/чай, минерална вода и дребни 
сладки/соленки.  
Храненето следва да отговаря на изискванията, определени от действащото законодателство и 
от специализирани контролни органи. Менютата на всички хранения подлежат на 
предварително съгласуване с представител на бенефициента. 
 

   Зали за провеждане на обученията и презентационна техника при локални и изнесени 

обучения:  
  Осигуряване на минимум 2 /две/ подходящи просторни зали за провеждане на обученията с 

наличие на естествено осветление и отваряеми прозорци, достъпни тоалетни, възможност за 

подреждане на участниците при спазване на необходимата дистанция, наличие на 

допълнителна зала или пространство при необходимост от работа в малки групи. Наличие на 

обзавеждане за провеждане на обученията - маси и столове, които лесно се местят.  

 Осигуряване на необходимо техническо оборудване за провеждане на обученията - 

интерактивна дъска, интернет в залите, презентационна техника, която включва минимум 

преносим компютър, презентационен екран, мултимедия, флипчарт и озвучителна система. 

       4. Осигуряване на организиран транспорт или възстановяване на разходите за 

транспорт на обучаеми и обучители/лектори: 

При локални и  изнесените  обучения : 
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Осигуряване на  транспортно/-и средство/-а с възможност за извозване от всяко населено място 

на обучаеми и лектори. При необходимост се осигурява дистанция на пътниците /във връзка с 

мерките за предпазливост от COVID 19/. 

Изпълнителят следва да осигури климатизирано/и транспортно/-и средство/-а с подходящ брой 

места в зависимост от броя на участниците. 

Транспортното/-те превозно-/и средство/-а трябва да осигурява високо ниво на комфорт  и 

сигурност при пътуване, отговаря на минималните стандарти за екологичност; 

Разполага с отопление и охлаждане, независимо от двигателя, с автоматично регулиране на 

температурата, функциониращо и при спряно превозно средство, оборудвано със сенници, 

наличие на багажно отделение  с достатъчна вместимост с достъп; 

 Алтернативна възможност: 

Възстановяване на разходи за транспорт на участници  в обучителните групи/педагогически 

специалисти и образователни медиатори, и обучители/, пътуващи с личен транспорт, от 

населеното място на участника до мястото за обучение/. 

 

Транспортните средства следва да отговарят на техническите изисквания за транспортна 

годност и безопасност съгласно българското и европейското законодателство, да са 

климатизирани и да осигуряват комфорт при пътуване. 

 

Кандидатът трябва да гарантира стриктното спазване на всички противоепидемични 

мерки, ако съществуват такива, за времето на изпълнение на договора-висока хигиена, 

възможност за задължителната социална дистанция в местата за настаняване, хранене и 

обучение, ако това е приложимо. 

              2.Изисквания към кандидатите за изпълнители: 

Логистично осигуряване и организиране на краткосрочни обучения- локални и изнесени, за 

работа в мултикултурна среда на 262 педагогически специалисти, директори и образователни 

медиатори/някои от тях ще преминат повече от едно обучение / или общо 650 участника/ от 

партниращите училища и детски градини, завършващи без присъждане на квалификационни 

кредити по реализация на II. Б. Краткосрочни обучения, които не завършват с присъждане 

на квалификационни кредити” в изпълнение на проект BG05M20POOl-3.017-0015-COl  

„Повишаване квалификацията на и обучение на образователни медиатори в 15 училища и 

детски градини“  , АДБФП № BG05M2OP001-3.017-0015-C01, финансиран от Оперативна 

програма „Наука и образование за интелигентен растеж“, съфинансирана от Европейския съюз 

чрез Европейските структурни и инвестиционни фондове. 

Място на провеждане на  
на ЛОКАЛНИ ОБУЧЕНИЯ 

Област Пловдив и област Пазарджик; 
  

Място на провеждане на  
на  ИЗНЕСЕНИ ОБУЧЕНИЯ 

Територията на Република България ; 

Индикативна дата на 

провеждане на локални и 

изнесени обучения, график 

и продължителност  

Месец октомври 2021 - месец декември 2022 г. График 
за провеждане на обученията ще бъде предоставeн на 
изпълнителя най-късно една седмица преди датата на 
провеждане на обучението. 

Продължителност на  обученията са: 
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Локални обучения: 

o Еднодневно обучение -  1 ден ;  

o Двудневно обучение –    2 дни; 
o Тридневно обучение    -       3 дни;    

 
Изнесени обучения: 

o                    Двудневно обучение – продължителността  на 

обучението е 2 дни с една нощувка;                    

                   Тридневно обучение - продължителността на 

обучението е 3 дни  с  две нощувки; 

Брой обучения 65 /45 локални и 20 изнесени/ 

Брой участници в 1 

обучение 

Максимален брой - 10 обучавани лица. Всяка група 

включва и един лектор. 

Настаняване:  при локални 

обучения 

Осигурява се  настаняване в хотел с категория не по-ниска от 3 

звезди на обучители/лектори; 

Настаняване:  при изнесени 

обучения 

Осигурява се  настаняване в хотел с категория не по-ниска от 3 

звезди на обучаеми и обучители/лектори; 

 Настаняване на не повече от двама обучаеми в стая. 

Изхранване при локални 

обучения: 

  

Осигурен обяд  и кафе пауза за обучаемите за 

еднодневното, двудневното и тридневното обучение за 

всеки ден; 

Осигурен обяд  и кафе пауза за обучители/лектори за 

еднодневното обучение; 
Изхранване  на база пълен пансион на обучители/лектори за 

двудневното и тридневното обучение;  

Изхранване при изнесени 

обучения обучения: 
 

  Храненето е на база пълен пансион:  - закуска, обяд,  вечеря 
на блок маса с разнообразно меню, с включени месо, риба, 
зеленчуци, минерална вода. За вегани, вегетарианци или хора с 
заболявания се осигурява специално меню при предварителна 
заявка на бенефициента. 
 Осигурява се по две кафе паузи на ден, включващи кафе/чай, 
минерална вода и дребни сладки/соленки.  
 Храненето следва да отговаря на изискванията, определени от 

действащото законодателство и от специализирани контролни 
органи.  
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Осигуряване на зали и 

условия за работа за всяко 

обучение,; 

Осигуряване на минимум 2 подходящи просторни зали за 

провеждане на обученията с наличие на естествено 

осветление и отваряеми прозорци, достъпни тоалетни, 

възможност за подреждане на участниците при спазване на 

необходимата дистанция, наличие на допълнителна зала или 

пространство при необходимост от работа в малки групи. 

Наличие на обзавеждане за провеждане на обученията - маси 

и столове, които лесно се местят.  

 Осигуряване на необходимо техническо оборудване за 

провеждане на обученията - интерактивна дъска, интернет в 

залите, презентационна техника, която включва минимум 

преносим компютър, презентационен екран, мултимедия, 

флипчарт, и озвучителна система. 

Транспорт Осигуряване на  транспортно/-и средство/-а с възможност за 

извозване от всяко населено място на обучаеми и лектори. При 

необходимост се осигурява дистанция на пътниците /във 

връзка с мерките за предпазливост от COVID 19/. 

 Изпълнителят следва да осигури климатизирано/и 

транспортно/-и средство/-а с подходящ брой места в 

зависимост от броя на участниците. 

Транспортното/-те превозно-/и средство/-а трябва да осигурява 

високо ниво на комфорт  и сигурност при пътуване, отговаря 

на минималните стандарти за екологичност; 

Разполага с отопление и охлаждане, независимо от двигателя, 

с автоматично регулиране на температурата, функциониращо и 

при спряно превозно средство, оборудвано със сенници, 

наличие на багажно отделение  с достатъчна вместимост с 

достъп; 

 Алтернативна възможност: 

Възстановяване на разходи за транспорт на участници  в 

обучителните групи /педагогически специалисти и 

образователни медиатори, и обучители/, пътуващи с личен 

транспорт, от населеното място на участника до мястото за 

обучение 

З. Срок за изпълнение: 

Крайният срок за изпълнение на дейностите е 07.12.2022 г. 

Срокът за организиране на всяко събитие е до 7 дни след получаване на заявка от 

Възложителя. Бенефициентът заявява всяко отделно обучение в срок не по-малък от 7 (седем) 

дни преди датата на провеждането му, като посочва конкретните и точни параметри за 

организирането и провеждането на обучението. 

4. Изисквания към изпълнението: 

Всички дейности, предмет на услугата, преди изпълнението им се съгласуват предварително с 

Възложителя. 

Обект на съгласуване са всички локации за провеждане на обученията, подробни 

спецификации за техническото оборудване, меню, транспорта и допълнителни услуги. 

кандидатът трябва да гарантира стриктното спазване на всички противоепидемични мерки, 
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ако съществуват такива, за времето на изпълнение на договора - висока хигиена, възможност 

за задължителната социална дистанция в местата за настаняване, хранене и обучение, ако това 

е приложимо. 

Изпълнителят трябва да изпълни дейностите по настоящото техническо задание в тясна 

координация и сътрудничество с ръководителя на проекта и обучителите. 

 

         5. Одобрение и приемане на работата 

Приемането на извършената работа се осъществява чрез двустранно подписан приемо-

предавателен протокол, който заедно с издадената и предоставена фактура е основание за 

извършване на плащане. Във фактурата задължително фигурира текстът „Разходът е направен 

по договор BG05M20P001-3.017-С001 проект ”Повишаване квалификацията на 

педагогическите специалисти и обучение на образователни медиатори в 15 училища и детски 

градини“  , финансиран от Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен 

растеж“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейските структурни и 

инвестиционни фондове. 

 

        

 

 

 


