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МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 
 

ПОКАЗАТЕЛИ, ОТНОСИТЕЛНАТА ИМ ТЕЖЕСТ И МЕТОДИКА ЗА 

ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 

 

 

Настоящата методика представлява съвкупност от правила, които имат за цел да определят 

начина, по който ще се извърши класиране на офертите и ще се определи изпълнителя по 

настоящата процедура. Методиката за оценка на предложенията се основава на оценка на 

обективни критерии, като по този начин се гарантира на възложителя както точна оценка, така 

и успешно изпълнение на доставката от страна на потенциалния изпълнител. 

 

Настоящата методика ще се прилага за всички обособени позиции като ще се извърши отделна 

оценка и класиране на офертите, получени за всяка една от обособените позиции. 

 

Ще бъдат оценявани оферти, предлагащи по-добри условия от поставените минимални 

изисквания. 

 

1. Основният критерий е наличността, валидността и пълнотата на представените от 

Кандидата документи и материали. Само кандидати, чиито оферти отговарят на 

предварително зададените общи и квалификационни изисквания на Възложителя, се 

допускат до по-нататъшна оценка. 

2. Само кандидати, чиито оферти отговарят на утвърдената от Възложителя „Техническа 

спецификация“ за изпълнение на поръчката или предлагат артикули с по-добри 

показатели, се допускат до по-нататъшна оценка. 

3. Комплексната оценка на офертите се определя като сбор от оценките по всеки един от 

показателите. 

4. Участник, получил най-висока комплексна оценка се класира на първо място. 

5. При еднаква комплексна оценка за изпълнител се избира участник с по-висока оценка 

за предложена цена. 

 

В процедура „Избор с публична покана“ за определяне на изпълнител с предмет: 

"Доставка и монтаж на специализирано технологично оборудване за повишаване на 

производствения капацитет и засилване на експортния потенциал на „ММ Механикс“ 

ООД” по следните обособени позиции: 

 

- Обособена позиция 1: Вакуумна  инсталация за леене - 1 брой 

- Обособена позиция 2: Дозиращ манипулатор  - 1 брой 

- Обособена позиция 3: Екстрактор манипулатор с Обдухващо и обмазващо устройство  - 1 

брой 

- Обособена позиция 4: CNC двуколонен фрезови център  - 1 брой 
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- Обособена позиция 5: CNC Center тип 1  - 1 брой 

- Обособена позиция 6: CNC Center тип 2  - 1 брой 

- Обособена позиция 7: Хоризонтален обработващ център  - 1 брой“ 

 

критерият за оценка на офертите е „Икономически най-изгодна оферта”. 

 

Показателите, избрани за оценка на офертите, и съответните им относителни тегла в 

комплексната оценка, са както следва: 

 

Показател - П 
(наименование) 

Относително 

тегло 

Максимално 

възможен 

брой точки 

Символно 

обозначение 
( точките по 
показателя) 

1 2 3 4 

1. Предложена цена – П 1 30 % (0,30) 10 Т ц 

2. Срок на доставка – П 2 30 % (0,30) 10 T с.д. 

3. Срок на гаранционен сервиз без оглед на 

отработените часове –П 3 

20 % (0,20) 10 Т г.с. 

4. Време за реакция при възникнал технически 

проблем на оборудването с посещение 

намясто от техник – П 4 

20% (0,20) 10 Т в 

 

В колона № 1 са посочени определените показатели с техните обозначения; в колона № 2 са посочени 

относителните тегла на всеки показател, като процент от комплексната оценка (до 100%); в колона № 3 

е посочен максимално възможният брой точки (еднакъв за всички показатели); в колона № 4 е дадено 

символното обозначение на точките, които ще получи дадена оферта в конкретен показател.  

 



                               
 

 

 

“Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Иновации и конкурентоспособност“ 2014-2020, 

съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие. Цялата отговорност за съдържанието на 

документа се носи от „ММ Механикс“ ООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното 

становище на Европейския съюз и Управляващия орган.” 

 

3 

 

Указания за определяне на оценката по всеки показател : 

 

Показател 1 - “Предложена цена”, с максимален брой точки – 10 и относително тегло в 

комплексната оценка – 0,30.  

 

Максималният брой точки получава офертата с предложена най-ниска цена – 10 точки. 

Точките на останалите участници се определят в съотношение към най-ниската предложена 

цена по следната формула:  

 

                                           

                                              С min 

            Т ц  = 10   х    -----------------, където: 

                                             C n  

 „10” е максималните точки по показателя ; 

 „Cmin” е най-ниската предложена цена ; 

 „Cn ”е цената на n-я участник. 
 

Точките по първия показател на n-я участник се получават по следната формула:  

 

П 1 = Т ц  х 0,30, където:  

 

 “0,30” - относителното тегло на показателя.  

 

 

Показател 2 – „Срок на доставка”, с максимален брой точки – 10 и относително тегло в 

комплексната оценка – 0,30.  

 

Максималният брой точки получава офертата, която е с предложен минимален срок на 

доставка. Офертата, която е с предложен най-кратък срок на доставка под максимално 

определения, получава 10 точки. 

 

Точките на останалите участници се определят по следната формула: 

 

Tс. д.. = 10 х    Минимално предложен срок 
 

                                
Предложен срок на кандидата 

 

 

Точките по втория показател на n-я участник се получават по следната формула: 

 

П2 = Тс.д.  х 0,30, където : 
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 „0,30” е относителното тегло на показателя. 

 

Срокът следва да е представен в календарни дни, като максималния срок за доставка е 245 

дни, а минималният е 7 календарни дни.  Срокът следва да е представен като цяло число. 

 

Показател 3 – „Срок на гаранционен сервиз без оглед на отработените часове“, с 

максимален брой точки – 10 и относително тегло - 0,20. 

 

Гаранционният срок по Показател 3 следва да бъде представен в месеци и да е цяло число. 

 

Максималният брой точки получава офертата/те, която/които е/са с предложени най-добри 

условия по отношение на срок на гаранционния сервиз. Точките по показателя за всяка 

оферта се изчисляват, съгласно следната таблица: 

 

  Параметри  Точки  

1. Срок на гаранционния сервиз без оглед 

на отработените часове (в календарни 

месеци) 

12 месеца и повече 10 точки 

от 7 до 11 месеца включително 5 точки 

до 6 месеца включително 1 точка 

Максимално възможни точки по 

показател „Срок на гаранционен сервиз 

без оглед на отработените часове ” – Т г.с. 10 точки  

 

 

Точките по третия показател на n-я участник се получават по следната формула: 

 

П 3 =  Т г.с.   х   0,20, където : 

 

 „0,20” е относителното тегло на показателя. 

 

Показател 4 – “Време за реакция при възникнал технически проблем на оборудването 

с посещение на място от техник”, с максимален брой точки – 10 и относително тегло - 

0,20. 

 

Максималният брой точки получава офертата, която е с най-добри условия за време за 

реакция. 

 

Време за реакция при възникнал технически проблем 

на оборудването с посещение на място от техник – П4  
Точки 

 

От 24 до 18 часа  
2 т. 

Под 18 до 12 часа, включително  5 т. 
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Под 12 часа 10 т. 

 

 

Точките по четвъртия показател на n- я участник се получават по следната формула: 

 

П 4 =  ТВ   х   0,20 , където : 

 

 “0,20” е относителното тегло на показателя. 

 

 

 

Комплексната оценка /КО/ на всеки участник се получава като сума от оценките на 

офертата по четирите показателя, изчислени по формулата:  

 

КО = П 1 + П 2 + П 3 + П 4 

 

 

Офертата получила най-висока комплексна оценка, се класира на първо място. 

 

 

Стойностите на всички показатели в КО се взимат с точност до втория знак след 

десетичната запетайка. 

 

Забележка: Комисията си запазва правото да изисква писмено представяне в определен 

срок на допълнително доказателства за обстоятелствата, посочени в офертата, които имат 

значение за формиране на оценките и класирането на офертите. 

 


